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Zatacznik do wniosku
0 przyznanie bonu na
zasiedlenie

OSWIADCZENIE OSOBY WSKAZANEJ JAKO PORECZYCIEL

Ja nizej podpisany(@) ................oeelll

PESEL ... zameldowany W ........ooeiiieiii e
UL e e I o | SR Mo,
WOJEWOdZIWO ... , adres do korespondencji ............ooeieiiiiiiiiiinnen.
legitymujgcy sie dowodem osobistym seria ............. nr............ wydanym przez

stan cywilny: kawaler/panna/rozwiedziony(a) wdowa/wdowiec separacja*

stosunki majatkowe matzonkow: wspolnos¢ majgtkowa/rozdzielnos¢ majagtkowa)/
nie dotyczy*

uzyskuje miesieczny dochod z tytutu:

1. Emerytury/renty statej*
2. Zatrudnienia w (podac nazwe i adres zaktadu pracy) ...........c.coooviiiiiiiiiiiiiiiiiinan.

3. Prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (podac petna nazwe i adres wtasnej firmy oraz
Sposob rozliczania sie z Urzedem SKarbOWyYmM) ............c.oueeuiieiieiiii i,

Moje przecietne miesieczne wynagrodzenie (nalezy wpisa¢ miesieczny dochdd poprzez
obliczenie sredniej dochodu netto z ostatnich 3 miesiecy) WynosSi ..........cccoviiiiiiiiiinnnnn.
5] 011 0 =

Moje aktualne zobowigzania finansowe (np. kredyty, pozyczki) wynoszg ...................... zt,
wysokos¢ miesiecznej sptaty zadtuzenia wynosi ... zt.

Wynagrodzenie/dochdd jest/nie jest* obcigzonely z tytutu wyrokdéw sgdowych lub innych
tytutdw

- jest obCigzonely Z tytUtU ...
AT ST (o T

Umowa o prace zawarta jest na czas nieokreslony/okreslony* do dnia

* niepotrzebne skresli¢



Oswiadczam, ze nie udzielitem/am juz poreczenia na niezakonczone umowy
dotyczace uzyskania srodkow bedacych w dyspozycji Urzedu Pracy (Srodki na
podjecie dzialalnosci gospodarczej, utworzenie lub przystapienie do spétdzielni
socjalnej, refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, bon na zasiedlenie).

Art. 297 § 1 KK : Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki
organizacyjnej prowadzgcej podobng dziatalno$¢ gospodarczg na podstawie ustawy albo
od organu lub instytucji dysponujgcych srodkami publicznymi- kredytu, pozyczki pienieznej,
poreczenia gwarancji, akredytywy, dotacji, subwencji, potwierdzenia przez bank
zobowigzania wynikajgcego z poreczenia lub z gwarancji lub podobnego swiadczenia
pienieznego na okreslony cel gospodarczy, instrumentu ptatniczego lub zamdwienia
publicznego, przedkfada podrobiony, przerobiony, poswiadczajgcy nieprawde albo
nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oswiadczenie dotyczgce okolicznosci o
istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu
ptatniczego lub zamdwienia, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

data i czytelny podpis poreczyciela

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych w procedurze
zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkéw w ramach bonu na zasiedlenie w ramach
realizacji warunkéw umowy w zakresie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego
podejmujgcego zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalnos¢ gospodarczg poza
miejscem dotychczasowego zamieszkania przez Powiatowy Urzad Pracy w tasku, zgodnie
z ogdélnym Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

Zostatem/zostatam poinformowana, iz mam prawo w dowolnym momencie wycofac¢ zgode
na przetwarzanie danych osobowych. Jednak wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

(data i czytelny podpis poreczyciela)



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
w zwigzku z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO).

Przyjmuje do wiadomosci, ze:

Administrator danych osobowych

Administratorem moich danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w tasku,
ul. Objazdowa 4 98-100 task reprezentowany przez Dyrektora tel. (043) 675-17-42
e-mail: lola@praca.gov.pl.

Inspektor danych osobowych
W sprawie danych osobowych moze Pan/i kontaktowac¢ sie z Inspektorem Ochrony
Danych, adres e-mail: inspektor.danych@puplask.pl.

Cele i podstawy przetwarzania

Moje dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ai ¢ RODO w celu
realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy tj. zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkéw w ramach bonu na
zasiedlenie w przypadku nie wywigzania sie z warunkow umowy przez osobe otrzymujgcag
Srodki w ramach bonu na zasiedlenie.

Odbiorcy danych osobowych

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom danych, niz upowaznionym
na mocy przepiséw prawa. Odbiorcami danych osobowych mogg by¢: organy panstwowe,
organy egzekucyjne, organy ochrony prawnej lub organy samorzadu terytorialnego w
zwigzku z prowadzonym postepowaniem (np. Policja, Sad, Prokuratura, ZUS, US,
Komornik itp.), podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pocztowg lub kurierskg, firma swiadczgca
ustugi prawne dla Urzedu.

Okres przechowywania danych

Moje dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych
powyzej celéw:

- przez okres, w ktorym mogg sie ujawni¢ roszczenia zwigzane z tg umowa, zgodnie z
terminami przedawnienia okreslonymi w kodeksie cywilnym,

- W rejestrze centralnym przez okres 50 lat liczgc od konca roku kalendarzowego, w ktérym
zakonczono udzielanie pomocy.

Prawa oso6b, ktérych dane dotycza
Przystuguje mi prawo:
e zgdania od administratora dostepu do danych osobowych,
e prawo do ich sprostowania,
e prawo do zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
e prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
e prawo do przenoszenia danych,
e prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznam, iz przetwarzanie moich danych osobowych, narusza przepisy RODO.


mailto:lola@praca.gov.pl
mailto:inspektor.danych@puplask.pl

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przeze mnie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z w/w przepisow jest
warunkiem ustawowym, koniecznym do rozpatrzenia wniosku oraz dla zawarcia umowy.
Podanie przez mnie innych danych jest dobrowolne. Nie podanie danych osobowych
spowoduje brak mozliwosci korzystania ze Swiadczen wynikajgcych z tych przepiséw przez
Whioskodawce.

Przekazanie danych do panstwa trzeciego
Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Moje dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdéb zautomatyzowany i nie bedg
profilowane.

Zapoznatem/tam sie z trescig w/w klauzuli

(data i czytelny podpis poreczyciela)



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla todzkiego Unie Europejska

Oswiadczenie wspoétmatzonka poreczyciela

Ja NIZEJ POAPISANY (B) - neeiie ittt et ettt e e et ettt et e e et e eaaaenns
legitymujgcy(a) sie dowodem osobistym seria ...........cccc...eeen. ] P
wyrazam zgode, aby méj wspétmatzonek byt poreczycielem Pana(i)

w przypadku przyznania wyzej wymienionemu(ej) przez Powiatowy Urzad Pracy w tasku
Srodkéw w ramach bonu na zasiedlenie.

(data i czytelny podpis wspotmatzonka poreczyciela)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych w procedurze
zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkéw w ramach bonu na zasiedlenie w ramach
realizacji warunkéw umowy w zakresie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego
podejmujgcego zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalnos¢ gospodarczg poza
miejscem dotychczasowego zamieszkania przez Powiatowy Urzad Pracy w tasku, zgodnie
z ogdélnym Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

Zostatem/zostatam poinformowana, iz mam prawo w dowolnym momencie wycofa¢ zgode
na przetwarzanie danych osobowych. Jednak wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

(data i czytelny podpis wspdotmatzonka poreczyciela)



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
w zwigzku z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO).

Przyjmuje do wiadomosci, ze:

Administrator danych osobowych

Administratorem moich danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w tasku,
ul. Objazdowa 4 98-100 task reprezentowany przez Dyrektora tel. (043) 675-17-42
e-mail: lola@praca.gov.pl.

Inspektor danych osobowych
W sprawie danych osobowych moze Pan/i kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony
Danych, adres e-mail: inspektor.danych@puplask.pl.

Cele i podstawy przetwarzania

Moje dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. aic RODO w celu
realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks Rodzinny i Opiekunczy tj.
zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkéw w ramach bonu na zasiedlenie w przypadku
nie wywigzania sie z warunkow umowy przez osobe otrzymujgcg srodki w ramach bonu na
zasiedlenie.

Odbiorcy danych osobowych

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom danych, niz upowaznionym
na mocy przepisow prawa. Odbiorcami danych osobowych sg: organy panstwowe, organy
egzekucyjne, organy ochrony prawnej lub organy samorzady terytorialnego w zwigzku z
prowadzonym postepowaniem (np. Policja, Sad, Prokuratura, ZUS, US, Komornik itp.),
podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pocztowg lub kurierska, firma Swiadczgca ustugi prawne
dla Urzedu.

Okres przechowywania danych

Moje dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych
powyzej celéw:

- przez okres, w ktorym moga sie ujawni¢ roszczenia zwigzane z tg umowa, zgodnie

z terminami przedawnienia okreslonymi w kodeksie cywilnym,

- W rejestrze centralnym przez okres 50 lat liczgc od konca roku kalendarzowego, w ktérym
zakonczono udzielanie pomocy.

Prawa osoéb, ktérych dane dotycza
Przystuguje mi prawo:
e 7zgdania od administratora dostepu do danych osobowych,
e prawo do ich sprostowania,
e prawo do zgdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
e prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
e prawo do przenoszenia danych,
e prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznam, iz przetwarzanie moich danych osobowych, narusza przepisy RODO.


mailto:lola@praca.gov.pl
mailto:inspektor.danych@puplask.pl

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przeze mnie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z w/w przepisow jest
warunkiem ustawowym, koniecznym do rozpatrzenia wniosku oraz dla zawarcia umowy.
Podanie przeze mnie innych danych jest dobrowolne. Nie podanie danych osobowych
spowoduje brak mozliwosci korzystania ze swiadczen wynikajgcych z tych przepisow przez
Whioskodawce.

Przekazanie danych do panstwa trzeciego
Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Moje dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedag
profilowane.

Zapoznatem/tam sie z trescig w/w klauzuli

(data i podpis wspdotmatzonka poreczyciela)



