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Zalacznik Nr 1a do ,,Zasad
organizowania stazu przez Powiatowy
Urzad Pracy w Ltasku”

KARTA OCENY WNIOSKU O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU

NazZWa Organizatora: ............coooiiiiiii e
Data ztozenia WNIOSKU ...
Y7 T X1 (U

Whioskowane stanowisko:

Liczba wnioskowanych kandydatéw do odbycia stazu: .......................cccciieeen.

Punkty

Lp. | Kryteria oceny mozliwe do

. uzyskane
uzyskania

1. TRESC MERYTORYCZNA WNIOSKU

Czy proponowany opis zadan, jakie bedg wykonywane
podczas stazu przez bezrobotnego zapewni nabycie
umiejetnosci zawodowych przydatnych na rynku pracy
w zawodzie zgodnym

z klasyfikacjg zawodow i specjalnosci. (0-10 pkt)

10

2. ZOBOWIAZANIE DO ZATRUDNIENIA PO
ZAKONCZONYM STAZU

-brak deklaracji zatrudnienia lub zatrudnienie

do 3 miesiecy (Opkt)

- zatrudnienie 3 miesigce (5 pkt)

- jednostki administracji panstwowej, rzagdowej,
powiatowe jednostki budzetowe dziatajgce na rzecz
spotecznosci

lokalnej (5pkt)

3. WSPOLPRACA Z PUP (w ciggu ostatnich 2 lat)

- wnioskodawca dotychczas nie korzystat z
subsydiowanych form aktywizacji zawodowe;j (8 pkt)
- ocena wspotpracy i efektywnosci wynikajgcej

z dotychczas zawieranych umow (0-8 pkt)




4. KANDYDAT WSKAZANY DO ODBYCIA STAZU
(w ciggu ostatnich 2 lat):
- kandydat nie korzystat dotychczas ze stazu (3 pkt)
- kandydat korzystat ze stazu do 7 miesiecy (2 pkt)
- kandydat korzystat ze stazu powyzej 7 miesiecy
(1 pkt)
- mozliwos¢ zabezpieczenia przez PUP potrzeb
kadrowych wnioskodawcy w przypadku braku
wskazanego kandydata (0-3 pkt)

5. WYWIAZYWANIE SIE Z DEKLARACJI

ZATRUDNIENIA PO STAZU (w ciagu ostatnich 2

lat):

- wnioskodawca dotychczas nie zawierat umow 8
stazowych badz wywigzat sie z deklaracji (8 pkt)

- wnioskodawca czesciowo wywigzat sie z deklaracji

(1-4 pkt)

- wnioskodawca nie wywigzat sie z deklaracji (0 pkt)

6. MIEJSCE ODBYWANIA STAZU
- na terenie powiatu faskiego (2 pkt) 2
- poza powiatem taskim (1 pkt)

- poza wojewddztwem todzkim (0 pkt)

7. JAK DLUGO FIRMA ISTNIEJE NA RYNKU?

- do 3 miesiecy (0 pkt) 2
- powyzej 3 miesiecy (2 pkt)
8. Aktywizacja oséb bezrobotnych:
- nieznajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy
(0 pkt)
- znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy 3
(kobiety, osoby mtode, osoby starsze, osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale
bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach)
(3 pkt)
OCENA KONCOWA (dotyczy EFS) 41

Data: ...,




Sklad Komisji ds. rozpatrywania wnioskéw o zawarcie umowy o zorganizowanie
stazu:

USSR EPRPRR - Przewodniczacy

e e - Zastepca przewodniczgcego
K T PPPRRP - Sekretarz
PP OTRUPRPPPPON - Cztonek

D - Czlonek



